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1) RECLUTAMENTO DEI SEGRETARI DEGLI ENTI LOCALI DELLA VALLE D’AOSTA

In relazione al corso-concorso volto al reclutamento di segretari degli enti locali della Valle d’Aosta,
I’Agenzia regionale dei segretari degli enti locali della Valle d’Aosta, con delibera n 15 del 19
novembre 2020, approvava la graduatoria definitiva composta da n. 17 segretari.

Tale graduatoria ha permesso, in parte, di sopperire alle carenze di segretari negli enti locali che
perdurava da tempo.

Con deliberazione n. 5 del 25 gennaio 2021 si procedeva all’iscrizione all’ Albo dei vincitori e degli
1donei del corso concorso, ai sensi dell’articolo 1, commi 5 e 6, della l.r. 46/1998.

Successive deliberazioni hanno provveduto a cancellare, ad iscrivere all’Albo e collocare in
disponibilita alcuni segretari (delibere nn. 3 e 4 del 25 gennaio 2021, delibera n. 10 del 2 marzo 2021,
delibera n. 16 del 29 marzo 2021, delibera n. 20 del primo aprile 2021, delibera n. 21 del 12 aprile
2021, delibera n. 23 del 16 aprile 2021, delibera n. 37 del 30 agosto 2021, delibere nn. 42 ¢ 43 del 27
ottobre 2021, delibera n. 47 del 29 dicembre 2021).

Le delibere di assegnazione a seguito delle nuove elezioni comunali sono state le seguenti:
deliberazioni n. 24 del 20 aprile 2021, n. 25 del 27 aprile 2021 e n. 26 del 28 aprile 2021, deliberazioni
nn. 27 e 28 del 3 maggio 2021.

Con deliberan. 11 del 5 marzo 2021, deliberan. 12 dell’11 marzo 2021, n. 14 del 19 marzo 2021 e n.
19 del primo aprile 2021 si € provveduto a modificare ed a riapprovare il regolamento di nomina dei
segretari.

Per quanto riguarda il supporto all’Agenzia per I’espletamento di attivita concernenti le procedure di
conferimento dei posti da segretario, ci si ¢ avvalsi della collaborazione di un dipendente del CELVA
per un periodo di tempo.

Successivamente ¢ stato assunto, dal mese di maggio, un dipendente interinale che ¢ rimasto a tutto
11 2021 (delibera n. 30 del 5 maggio 2021, delibera n. 39 del 6 settembre 2021 e delibera n. 49 del 30
dicembre 2021).

Nel mese di agosto 2021 si ¢ insediato il nuovo Consiglio di amministrazione dell’Agenzia che ha
espletato gli adempimenti tramite I’emanazione di delibere quali ad esempio, la nomina del revisore
(delibera n. 36 del 30 agosto 2021).

2. ATTI FONDAMENTALI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE.

Con deliberazione n. 6 del 23 febbraio 2021 e n. 17 del 29 marzo 2021 sono state approvate le quote
relativamente al fondo di mobilita.

Con delibera n. 7 del 23 febbraio 2021 ¢ stato approvato il piano di programma ed il bilancio di
previsione finanziario 2021-2023.




Con delibera n 38 del 6 settembre 2021 si approvavano le necessarie variazioni di bilancio.

3- ALTRI ATTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE (CONSULTABILI SUL SITO

ISTITUZIONALE-SEZIONE ATTI E DELIBERE).

Delibera n. 8 del 23 febbraio 2021 recante “Acquisizione di servizi legali”;

Delibera n. 13 del 19 marzo 2021 concernente 1’incarico di RSPP;

Delibera n. 15 del 26 marzo 2021 riguardante I’approvazione del fabbisogno dei segretari;
Delibera n. 18 del 29 marzo 2021 e n. 41 del 13 ottobre 2021 relative alla formazione dei
segretari,

Delibera n. 33 del 24 giugno 2021 recante “Presa d’atto dell’aggiudicazione definitiva e
affidamento del servizio di tesoreria dal 1° giugno 2021 al 31 dicembre 2025, con possibilita
di ripetizione per un ulteriore quinquennio”;

Delibera n. 34 del 24 giugno 2021 recante “Affidamento del servizio di attivazione e
manutenzione mandati e reversali elettronici OPI e collegamento a SIOPE+ per il periodo dal
1° luglio 2021 al 30 giugno 2024”;

Delibera n. 40 del 13 ottobre 2021 riguardante la classificazione delle sedi di segreteria e delle
loro forme associate;

Delibera n. 44 del 20 dicembre 2021 relativa alla stipula della polizza di responsabilita civile
e patrimoniale per colpa lieve;

Delibera n. 45 del 20 dicembre 2021 relativa all’acquisto di apparecchiature elettroniche.



