ALLEGATO A
(fac-simile domanda)

All’Ufficio

Protocollo e Gestione documentale
Universita della Valle d’Aosta
Université de la Vallée d’ Aoste
Strada Cappuccini, n. 2/A

11100 Aosta (AO)

OGGETTO: selezione pubblica per il conferimento dell’incarico di Direttore generale
dell’Universita della Valle d’Aosta — Université de la Vallée d’Aoste approvata
con deliberazione del Consiglio dell’Universita del 25 marzo 2019, n. 27.

[I/La sottoscritto/a chiede di essere
ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica di cui in oggetto.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni, consapevole delle responsabilita
amministrative e penali conseguenti a dichiarazioni mendaci,

DICHIARA
- di essere nato il ................... P Prov....cooevven...
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- di essere cittadino italiano;
- di godere dei diritti civili e politici;

- di possedere la laurea magistrale ai sensi del D.M. n. 270/2004 oppure 1a laurea specialistica
ai sensi del D.M. n. 509/1999 oppure il diploma di laurea conseguito ai sensi dell'ordinamento
previgente al D.M. n. 509/1999

................................................................................................................

- di essere dirigente di universitd o di altre amministrazioni pubbliche da almeno un
quinquennio (come risulta dal curriculum vitae allegato);

ovvero



- di aver svolto aftivitd in organismi ed enti pubblici o privati ovvero aziende pubbliche o
private con esperienza acquisita per almeno un quinquennio maturata nell'ultimo decennio in
funzioni dirigenziali (come risulta dal curriculum vitae allegato);

- di non essere stato destituito o dispensato o licenziato da precedente impiego presso una
pubblica amministrazione;

- di non avere riportato condanne penali o provvedimenti di prevenzione o altre misure che
escludono, secondo le leggi vigenti, la costituzione di un rapporto di impiego con una
pubblica amministrazione;

- di non avere un grado di parentela o affinita fino al quarto grado compreso con il Rettore,
con un componente del Consiglio dell’Universitd o del Senato accademico;

- di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e di incompatibilita previste dalle
vigenti disposizioni;

- di avere un’ottima conoscenza della lingua francese attestata da:
(indicare una delle motivazioni di cui all’articolo 5, comma 3 dell’avviso)

..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................

...................................................................................................................

ovvero
- di dover sostenere la prova di accertamento della conoscenza della lingua francese, se
ritenuto idoneo nella selezione;

- che il recapito al quale inviare le comunicazioni inerenti alla selezione (solo se diverso dalla
residenza):
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Allega alla presente domanda:
il propno curriculum vitae e professionale, datato e firmato, e dichiara che tutto
quanto in esso attestato corrisponde al vero, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n.
445/2000 e s.m.i.;
- copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

L’Universita garantisce il rispetto delle norme di legge applicabili al trattamento dei dati personali,
in particolare il rispetto delle norme contenute nel Decreto legislativo n. 196/2003 “Codice in materia
di protezione dei dati personali” e nel Regolamento UE 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la Direttiva
95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati).

Data: / / Firma




