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Oggetto: SOTTOSCRIZIONE DEL VERBALE DI INCONTRO IN MERITO Al CRITERI GENERALI PER
LA DETERMINAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE DELL'AREA DIRIGENZIALE
DEGLI ENTI LOCALI DELLA VALLE D'AQOSTA

In Acsta, I'anna 2015, il giorno 28 {ventotio) del mese di dicembre, alle ore 9.00, presso la sede del CELVA
in Piazza Narbonne n. 18, il Presidente delia delegazione trattants di parte pubblica degli enti locali della
Valle ¢'Aosia per la contrattazione collettiva di settore per l'area dirigenziale, Giovanni Barocco, e i
rapprasentanti delle organizzazioni sindacall maggiormenta rappresentative.

- CGILFP Carmela Macheda
- SAVTFP Maurc Cretier
- SAVTFR Claudio Albertinell

- FIALP SIVDER Pierpaclo Gaia

TENUTO CONTO CHE larticola 60 del Testo Unico delle disposizioni contrattuati di pime livelio relative alla
dirigenza del comparto unico della Regione Valle d'Aosta individua i criteri e i valori minimi @ massimi par la
definizione della retripuzione di posizione per 'area dirigenziale degli enti locali della Valle d'Aosta,

TENUTO CONTQ che i criteri generali per la determinazione della retribuzione di posizione devono essere
aggiornali dopo le elezioni camunak, in quanto, conseguentemente allinsediamento dei nuovi orgam: politici,
gli enti provvedono a rideterminare gii incarichi dei segretari e der dirigenti, ad adeguare le strutture
dingenziali € a determinare le retribuzioni di posizione degli stessi;

TENUTO CONTO CHE i crileri generali per la determinazione della retribuzione di posizione dei segreiari e
dei dirigenti degii enti locali sono oggetto di informazione e concertazione, ai sensi degli articoli 006 e 007
del Testo unico delle disposizioni contratiuali di primo livello relative alla Dirigenza dal Comparta unico della
Regicne Valle d'Aosta;

TENUTO CONTO CHE, in data 26 setiembre 2007, il CPEL ha sottoscritto il Testo di concenazione per la
definizione per l'area dirigenziale del settore enti locali, delia retribuzione di posizione di cui all'art. 58 del
CCRL 27 settembre 2006 e del rimborsa spese per t segretari in disponibilita;

TENUTO CONTO CHE il citato Testo di cancertaziong non risulta pil coerente con la disciplina in materia di
dingenza introdaotta dalla normativa regicnale, con il Testo unico delle disposizioni contrattuali di primao livello
retative alla Dirigenza de! Comparto unico della Regione Valle d'Aosta sottoscritto in data 5 ottebre 2011, né,
tantomeno, con il nuovo assetio arganizzativo degli enti locali introdoito dalla legge regionale 5 agosto 2014,
n. 6 (Nuova disciptina dell'esercizio associato di funzioni e servizi comunali & soppressione delle Comunita
montane) e dalla legge regionale 8 maggio 2015, n. 10 {Disposizioni urgenti per garantire il servizio di
segreteria nell’ambito delle nuove forme associative tra enti locali di cui alla la legge regionale 5 agosto
2014, ri. 6 (Nuova disciplina dell'esercizio associalo di funzioni e servizi comunali & soppressione delle
Comunita montaney). ed &, pertanto, di fatto, non applicabile;

TENUTO CONTO CHE ii legislatore regionale dovra valutare se adequare la normativa regionale alle nuove
disposizioni in materia di dirigenza degli enti locali di cui alfarticolo 11 della legge 7 agosto 2015, n. 124
(Deleghe ai Governo in maleria di rierganizzazione delle amministrazioni pubbliche) che prevede, in
particolare, I'abolizione della figura del segretario comunale;

CONSIDERATO CHE. nelle more dell'adeguamento della normativa regionale, & urgente farnire indicazioni
agli enti lacali ai fini delia determinazione della retribuzione di posizione per farea dirigenziale degli enti
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logali, di cui agli articoli 60 & 61 del Testo Unico delie disposizioni contrattuali di primo livello relative alia
dirigenza del comparta unico della Regione Valle d'Acsta; ' It

CONSIDERATO CHE in data 17 dicembre 2015, in sede di incontro con le organizzazioni sindacali
maggiormente rappresentative, la delegazione trattante di parte pubblica degli enti locali per la
contrattazione caollettiva di settore per 'area dirigenziale ha date informazione in merito alla necessita di
rigefinire i criteri generali per la determinazione della retribuzione di posizione per I'area dirigenziale, ai sensi
dell’'art. 006 del Testo Unico delle disposizioni contratiuafi di primo livello reiative alla dirigenza del comparto
unico della Regione Vaile d'Aostz, '

VISTA la contestuale richiesta presentata dai rappresentanti delle organizzazioni sindacali presenti, CGIL
FP, SAVT FP e FIALP SiVDER di attivare |a concertaziane, ai sensi dell’anicolo 007 del Testo Unico delle
disposizioni contrattuali di primo livello relative alla dirigenza del comparto unico della Regione Valle d'Aosta;

TENUTO CONTO CHE, nella medesima riunione, la delegazione trattanie di parte pubblica e i
rappresenianti delle organizzazioni sindacali hanno condiviso le indicazioni da fornire agli enti lacali della
Valle d'Acsta per la determinazicne della retribuzione di posizione deli'area dirigenziale, in via transitoria,
nelle mare della definizione di nuovi criteri generali per la determinaziane della stessa;

VISTA la deliberazione del Comitato esecutiva del Consiglic permanente degli enti tocali (CPEL) dal 22
dicembre 2015, n. 59/2015 "Approvazione deil'ipotesi di verbale di concertazione in merite alle indicazioni da
fornire agli enti locali delfa Valle d'Aosta per la determinazione della retribuzione di posizione per Varea
dirigenziale degli enli focali della Valle d’Aoslta, &l sensi deliarticolo 007 del Teste Unico delie disposizioni
contrattuali di primo livello relative alla dirigenza del comparto unice della Regione Valie d’Aosta”

CONDIVIDONO CHE

1. it Testo di concertazione per 1a definizione per ['area dirigenziale del settore enti locali, della retribuzione
di posizione di cui all'art. 59 del CCRL 27 setternbre 2006 e del rimborso spese per | segretari in
disponibilita, sottoscritto in datz 26 selternbre 2007, non & immediatamante e direttamente applicabile al
nuove contasto normativoe e organizzativo degli enti locali deile Valle d'Aosta e che, pertanio, risulta
necessario individuare nuovi criteri generali per la determinazione della retribuzione di posizione
dell'area dirigenziale degli stesst;

2. nelle more della definizione di nuovi criteri generali per la determinazione della vetribuzione di posiziona
dellarea dirigenziale, & necassaria fornire agli enti locali della Valle d'Aosta indicazioni urgenti per la
determinazione della stessa, in via transitoria;

3. la retribuzione di posizione spettante ai segretari, ivi compresi i segretari in disponibilitd, e ai dirigenti
non segretari degli enti locali della Valle d'Aocsta, a decorrere dalla data del loro incarico, &
prudenziaimente determinata, in via lransitoria, nel valore minimo previsto dall'articolo 60 del Testo
Unico delle disposizioni contrattuali di prime livelio relative alla dirigenza del comparic unico della
Regione Valle d'Acsta, per ia fascia di appanenenza dell'ente stesso;

4. la retribuzione di pasizione, determinata con le modalita di cui al precedente punto 3, sara conguagliata
a seguito dell'individuazione dei nuovi criteri generali per la determinazione delia stessa, ivi comprese le
eventuali differenze gia ercgate dalla data di incarico al 31 dicembre 2015.

Le parti danno atto che con la sottoscrizione del presente verbale |a concertazione & sospesa per acquisire
tuttt gli elemeantt oggettivi per la definizione di nuovi criteri per la determinazione delfa retribuzione di
posizione dell'area dirigenziale degli enti locali della Valle d'Aosia.
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