
 

 

 
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
Verbale n. 20/2012 
 
 
OGGETTO : Oggetto: Attribuzione e liquidazione della retribuzione di risultato 

relativamente al personale in servizio nell’anno 2011.  

 

 

L’anno duemiladodici, il giorno ventotto del mese di settembre alle 

ore 9,00, nella sala presso il CELVA sita al III piano del numero 16 di Piazza 

Narbonne ad Aosta, regolarmente convocato, si è riunito il Consiglio di 

Amministrazione dell’Agenzia Regionale dei Segretari degli Enti locali della Valle 

d’Aosta nominato con D.P.R.A.V.A. n.356 in data 28.10.2010.  

 

Risultano presenti/assenti: 
(G= assente Giustificato) 

 Presente Assente 
 

 
Michel MARTINET 

 
Presidente  

X  

 
Patrizia MAURO 

 
Vicepresidente 

X  

 
Gianluca GIOVANARDI  

 
Componente 

X  
 
Piero LUCAT 

 
Componente 

X  

 
Rudy TILLIER 

 
Componente 

 G 

 
TOTALE  

4 1 

  
 

Svolge le funzioni consultive, referenti e di assistenza al Consiglio di 

Amministrazione la dr.ssa Patrizia MAURO, che cura la verbalizzazione dell’odierna 

riunione. 

 

Il sig. Michel MARTINET, nella sua qualità di Presidente, riconosciuto 

legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta per la trattazione 

dell’oggetto suindicato.  
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Deliberazione n.20/2012 in data 28.09.2012 

Oggetto: Attribuzione e liquidazione della retribuzione di risultato relativamente al 

personale in servizio nell’anno 2011.  

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

Dato atto che la legge regionale 23 luglio 2010, n.22 - titolo IV, capo V rubricato 

“Trasparenza e valutazione della performance” - ha introdotto un nuovo sistema di 

valutazione dei risultati realizzati in campo lavorativo dal pubblico dipendente (cd. 

performance) a supporto del quale è stata istituito, presso la Presidenza della 

Regione, un apposito organismo indipendente denominato “Commissione 

indipendente di valutazione” (CIV); 

 

Richiamata la deliberazione n.19 in data 25 novembre 2011 ad oggetto “Attribuzione 

e liquidazione della retribuzione di risultato relativamente al personale in servizio 

nell’anno 2010 e criteri per la valutazione dei risultati dei segretari in disponibilità” con 

la quale questo Consiglio di amministrazione stabiliva che il trattamento economico 

accessorio di retribuzione di risultato non poteva essere erogato in assenza di 

effettiva prestazione di servizio ovvero a fronte di una prestazione lavorativa inferiore 

a giorni sessanta in corso d’anno; 

 

Preso atto dell’acquisizione agli atti di ufficio delle relazioni utili alla valutazione dei 

segretari collocati, ai sensi dell’articolo 4 della l.r.46/1998 e s.m.i., in disponibilità 

presso l’Agenzia nell’annualità 2011, con esclusione del segretario Réné Rey che 

non ha proceduto alla compilazione della relazione; 

 

Vista la “Nota di accompagnamento alla Relazione utile alla valutazione del 

segretario - Anno 2011” predisposta dalla Delegazione trattante di parte pubblica; 

 

Ritenuto - sulla base delle norme anzi richiamate e dei chiarimenti resi dalla 

Commissione indipendente di valutazione con nota prot.387/2011 del 25.07.2011 - 

che sussista una competenza esclusiva del Consiglio di amministrazione in merito 
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alla valutazione dei risultati professionali dei segretari in disponibilità, utilizzati ai 

sensi di legge e di regolamento in materia; 

 

Preso atto, altresì, della nota della Presidenza della Regione con la quale si informa 

che in data 05/12/2011 il Comitato regionale per le politiche sindacali ha stabilito che 

per la dirigenza è necessario rideterminare la misura massima della retribuzione di 

risultato spettante per l’anno 2011 nella percentuale del 21,26 %;  

 

Ad unanimità dei voti espressi in forma palese 

 

DELIBERA 

1. per le motivazioni espresse in narrativa alla presente e qui richiamate a far parte 

integrante del presente deliberato, di procedere alla valutazione dei risultati per 

l’anno 2011dei segretari Raimondo Henchoz e Matilde Tango come segue:  

- Raimondo Henchoz, periodo di servizio dal 01.01.2011 al 30.06.2011, 

come da punteggio risultante nella relazione di valutazione, pari a punti 90 su cento; 

- Matilde Tango, periodo di servizio dal 01.01.2011 al 31.12.2011, come da 

punteggio risultante nella relazione di valutazione, pari a punti 92 su cento; 

2. non dar luogo alla valutazione dei risultati dei segretari Vittorio Dupont e Barbaro 

Giuseppina in quanto nell’anno 2011 gli stessi non hanno prestato servizio ovvero 

hanno prestato servizio per periodi inferiori a sessanta giorni e, relativamente al 

segretario René Rey, per mancata elaborazione da parte dello stesso della relazione 

di valutazione; 

3. di trasmettere la presente ai segretari interessati, al centro contabile ed alla 

Commissione indipendente di valutazione, dando atto che la spesa in oggetto trova 

idonea copertura alla gestione residui del bilancio 2012.  

Del che è verbale, letto, approvato e sottoscritto. 

Il Presidente 

Michel MARTINET 

 

Il verbalizzante 

Patrizia MAURO 

===================================================================
L’obbligo di pubblicazione del presente atto, avente effetto di pubblicità legale, si intende 
assolto con la pubblicazione sul sito web dell’Agenzia, ai sensi dell'articolo 4,comma 11, del 
R.R. 4/99 come modificato con R.R. 1/2010, con esecutività in pari data del 10.10.2012. 


